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*PZ -  określa poziom znajmości lub pokrewieństwa kandydata  5 - najbliższe relacje  1- najniższe relacje.
proszę wypełnij tabelę czytelnie i uczciwie -  pozwoli to Twojemu  „prowadzącemu „ na dobranie jak najlepszych kandydatów , zaloguj się na:
umieść na liście osoby zajęte,z którymi czujesz się dobrze i bezpiecznie ,od tego zależy Twój dobry start w biznesie - to lista partnerów potencjalnych a nie klientów.                                                      www.grupajet.com
WIEK - określ przedziałami wiekowymi  np:  30 +    45+     50+
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